
 

OFFRE D’EMPLOI 
AU LYCÉE FRANÇAIS DE 

VALENCE 
 

    

CONTEXTE ET STRUCTURE 
 
Le lycée Français de Valence est un établissement scolaire d’enseignement français dont les tous les 
niveaux sont homologués par le Ministère de l’Education Nationale. Il scolarise près de deux mille 
élèves, de la Maternelle au Baccalauréat. Il fait partie du réseau scolaire de la péninsule ibérique qui 
comprend 24 établissements en Espagne et au Portugal. Le lycée Français de Valence appartient plus 
largement au réseau mondial de l’AEFE (Agence pour l’Enseignement Français à l’Étranger) qui 
scolarise 345.000 élèves dans 500 établissements répartis dans 134 pays. 
 
 

DESCRIPTION DU SERVICE ET DU POSTE 
 
Le service de Vie Scolaire est chargé d'organiser la vie des élèves à l'intérieur de l'établissement, en 
dehors des heures d'enseignement ; il a pour objectif de garantir la sécurité des élèves et de les mettre 
dans les meilleures conditions d’apprentissage et d’épanouissement personnel. 
Placé sous la responsabilité des Conseillers principaux d’éducation (CPE) par délégation du chef 
d’établissement, le surveillant sera chargé de missions éducatives liées à l’encadrement des élèves, en 
collège ou au lycée. Garant de la sécurité, du respect des droits et du règlement, il ou elle surveille les 
études et permanences, les locaux, les récréations, l'accès à l'établissement. En soutien du CPE, il ou 
elle contrôle l'assiduité des élèves, gère les absences et retards, contacte les familles en cas d'absence. 
Il fait partie intégrante de l'équipe éducative. 
 
 

POSTE(S) A POURVOIR 
 
Un poste de surveillant de Vie Scolaire à temps partiel (18h45) à compter du 01 septembre 2024 
Poste nº 2024/09-VS 
 
 

PROFIL SOUHAITÉ & COMPÉTENCES REQUISES 
 
L’intéressé(e) sera titulaire au minimum du baccalauréat français ou d’un titre équivalent et 
régulièrement inscrit dans une formation menant à un diplôme d’études supérieures.  
Expérience de l’encadrement d’adolescent.  
Maîtrise parfaite de la langue française. Des compétences en langue espagnole seront appréciées. 
Qualités fondamentales requises : dynamisme, disponibilité et sérieux ainsi que des capacités 
d’initiative, le sens des responsabilités et une faculté à travailler en équipe. 
Volonté de s’investir dans la vie de l’établissement et aptitude à s’intégrer dans les projets. 
 
S’inscrire dans le projet pédagogique et éducatif du lycée Français de Valence 
(cf. projet d’établissement : https://www.lfval.net/fr/presentation/projet_etablissement.php). 
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Dans sa politique de recrutement, l’établissement privilégie la qualité de la candidature selon les 
normes du système éducatif français, l'expérience, la capacité de rayonnement, d'ouverture, 
d’adaptation et de dialogue.  
 
 

ÉLÉMENTS DU POSTE 
 
Candidature soumise à entretien préalable. 
Candidat(e) étudiant(e) privilégié(e). 
Contrat à durée indéterminée 
 

PROCÉDURE À SUIVRE POUR CANDIDATER 
 
Le candidat devra, après l’avoir téléchargée, compléter la fiche de candidature mise en ligne dans la 
rubrique offre d’emploi du site internet de l’établissement : 
https://www.lfval.net/fr/services/offres_emploi.php (personnel non enseignant). 
Le candidat trouvera sur cette même page, la liste des documents à fournir pour constituer son dossier 
et une clause de consentement pour le traitement et la cession de son CV. 
 
 

La fiche de candidature ainsi que les pièces à fournir 
seront regroupées en un SEUL FICHIER au format Pdf 

à envoyer par mail à l’adresse suivante : 
 

recrutement@lfval.net 
 
 
 

 

 
Date limite de réception des dossiers de candidature 

20 AOUT 2024 - minuit 

 
 

 


